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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
——-

	SỐ: …01…/QĐ-UBND
	…, ngày ….. tháng … ..năm 20…




QUYẾT ĐỊNH
Về việc thôi việc đối với viên chức

ỦY BAN NHÂN DÂN ...

Căn cứ Luật viên chức số 58/2010/QH12, ngày 15/11/2010; 
Căn cứ Bộ Luật Lao động ngày 20 tháng 11 năm 2019; 
Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 
… (Nêu các văn bản pháp luật khác có liên quan);
Xét Đơn xin nghỉ thôi việc ngày …/…/20… của ………………………; 
Theo đề nghị của ……………….. 
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Nay giải quyết cho ......................  – Viên chức ....................... thôi việc theo nguyện vọng, từ ngày .../.../.... 
Điều 2. … (Nêu trách nhiệm của viên chức khi thôi việc);
Điều 3. … (Nêu các cơ quan, tổ chức có trách nhiệm thi hành quyết định này);
Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký./.
	Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 
- Lưu: VT, TCCB, HS (03).
	Ngày … tháng … năm …
KT. CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN…
(Họ và tên)



