
Hiện nay, Đảng Cộng sản Việt Nam đang triển khai nhiều chính sách và hoạt động để xây dựng đạo đức trong Đảng và xã hội. Để đảm bảo sự phát triển bền vững của Đảng, việc tăng cường đạo đức trong các cán bộ, đảng viên là một nhiệm vụ cấp bách. Để thực hiện việc này, cần có các biện pháp như: tăng cường đào tạo, bồi dưỡng đạo đức cho cán bộ, đảng viên; đẩy mạnh công tác giáo dục, tuyên truyền về đạo đức trong Đảng, tại các cơ quan, đơn vị; thực hiện nghiêm túc cơ chế khen thưởng, xử lý nghiêm các hành vi vi phạm đạo đức trong Đảng. Đạo đức là một yếu tố quan trọng trong việc xây dựng sức mạnh tinh thần của một tổ chức hay một quốc gia. Trong trường hợp của Đảng Cộng sản Việt Nam, vấn đề giữ vững bản chất cách mạng và đạo đức trong sáng của Đảng là rất quan trọng khi Đảng đang duy trì quyền lực để lãnh đạo quốc gia trong việc xây dựng nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa.
Chủ tịch Hồ Chí Minh đã từng khẳng định rằng đạo đức là gốc, là nền tảng của Đảng. Vì vậy, vấn đề giữ vững đạo đức trong sáng của Đảng là cực kỳ cấp thiết và thường xuyên, vì bất cứ sự suy thoái nào về đạo đức đều sẽ ảnh hưởng đến sức mạnh của Đảng trong tất cả các lĩnh vực và dẫn đến mất niềm tin của Nhân dân vào Đảng. Nếu Đảng mất đi niềm tin của Nhân dân, thì Đảng sẽ không thể giữ được vai trò lãnh đạo và sứ mệnh lịch sử của mình, và đánh mất một phần quan trọng trong quá trình xây dựng đất nước. Vì vậy, việc giữ vững đạo đức trong sáng của Đảng là một trách nhiệm lớn của các lãnh đạo Đảng và tất cả các thành viên của Đảng, và cần được chú trọng và thực hiện một cách nghiêm túc để đảm bảo sự phát triển bền vững của đất nước và của Đảng.
Để xây dựng Đảng về đạo đức, các cán bộ Đảng cần phải có lòng trung thực, trách nhiệm và tôn trọng pháp luật. Họ cần thực hiện đúng và nghiêm túc các quy định, chính sách và pháp luật của Đảng và Nhà nước, đặc biệt là trong việc quản lý tài sản, vốn đầu tư và đấu thầu công. Cần phải tạo điều kiện thuận lợi cho cán bộ, đảng viên để họ có thể thực hiện tốt nhiệm vụ của mình mà không phải đối mặt với những khó khăn về vật chất, tinh thần. Ngoài ra, xây dựng Đảng về đạo đức còn đòi hỏi sự đoàn kết và hỗ trợ giữa các cán bộ Đảng, cũng như giữa Đảng và nhân dân. Đây là yếu tố quan trọng trong việc xây dựng Đảng vững mạnh, đáp ứng yêu cầu của thời đại. Tóm lại, xây dựng Đảng về đạo đức là quá trình đòi hỏi sự cải cách nội bộ của Đảng, đặc biệt là trong việc thực hiện nghĩa vụ đối với nhân dân và sự trung thực trong việc quản lý tài sản của Đảng. Nếu các cán bộ Đảng thực hiện đúng và nghiêm túc các nghĩa vụ của mình, Đảng sẽ được xây dựng vững mạnh và đáp ứng được yêu cầu của thời đại.
Xây dựng Đảng về đạo đức là một trong những nhiệm vụ quan trọng của các cán bộ Đảng viên và mọi người dân trong xã hội. Việc tư tưởng chính trị được đặt lên hàng đầu, bởi vì đây là nền tảng vững chắc để giúp các đảng viên và người dân có định hướng đúng đắn trong cuộc sống và công tác của mình. Các đảng viên cần phải trung thành với chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và đường lối chỉ đạo của Đảng. Họ cần tin tưởng và kiên định với chủ nghĩa xã hội của đất nước và chấp hành tốt mọi chủ chương đường lối, quan điểm, chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Ngoài ra, các đảng viên cần tích cực đấu tranh phòng chống những biểu hiện tình trạng đạo đức suy thoái trong xã hội. Họ cần thực hiện tốt đường lối, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và có ý thức tuyên truyền, vận động gia đình và nhân dân thực hiện theo đường lối, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Đồng thời, các đảng viên cần luôn có ý thức tự học tự rèn luyện kiến thức, rèn luyện bản thân để thực hiện tốt công việc của mình.
Phẩm chất đạo đức và lối sống của mỗi đảng viên và người dân cũng rất quan trọng. Họ cần tuân theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, có tinh thần đoàn kết và giúp đỡ mọi người xung quanh. Họ cần thực hành tiết kiệm, đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, quan liêu và tích cực đấu tranh chống chủ nghĩa cá nhân, lối sống thực dụng, nói không đi đôi với làm, lợi dụng chức vụ để thu vén lợi ích cho bản thân và gia đình. Họ cần giữ gìn tư cách, phẩm chất đạo đức cách mạng và là gương mẫu trong thực hiện các quy định của cơ quan tổ chức. 

